
Plan rada i financijski plan 

ŠPORTSKE UDRUGE GLUHIH NOVA GRADIŠKA za 2018. godinu 

 Športska udruga gluhih Nova Gradiška (ŠUG NG) je pravna osoba koja 
djeluje na području Brodsko – posavske županije.  
  
 Danas Športska Udruga gluhih okuplja i broji 28 aktivnih članova športaša sa 12 
djece i mladih sa oštećenim sluhom. Navedeni broj nije konačan jer nam se stalno 
javljaju novi članovi.  
  
 Osnovni cilj Športske Udruge je razvoj i unapređenje športova gluhih, postizanje 
što boljih rezultata i športskih dometa i provjera kakvoće stručno-pedagoškog rada 
članova Udruge. Športska Udruga gluhih Nova Gradiška ima: malonogometnu sekciju, 
kuglačku sekciju, stolno tenisku sekciju, streljačku sekciju, badminton sekciju te pikado 
sekciju.  
  
 Športska Udruga gluhih Nova Gradiška ima svoje aktivnosti kao što su 
informiranje članova o pravima športa te športske aktivnosti (mali nogomet, kuglanje, 
pikado, stolni tenis i badminton).  
 
 Djelatnosti Udruge su: 

 Brine se i stvara uvjete za razvoj vrhunskog športa među gluhim osobama; 

 Surađuje u razvoju športa u školama za gluhu djecu i mladež; 

 U suradnji sa ustanovama sa športsku medicinu i drugim udrugama te 
organizira i potiče školovanje stručnjaka za šport gluhih osoba; 

 Daje uputstva i smjernice za rad na športskom i rekreacijskom planu; 

 Brine se za propagandu športa, sakuplja dokumentaciju i provodi evidenciju i 

 Surađuje i održava veze sa športskim organizacijama drugih gradova. 
 
 Ciljevi Udruge su: 

 Razvoj i unapređenje športova gluhih; 

 Postizanje što boljih rezultata i športskih dometa i  

 Provjera kakvoće stručno-pedagoškog rada članova Udruge. 
 
Za 2018. Godinu planirani su: 

1. Prihodi: 

1.1. Prihodi od članarine - 1.400,00 kn ( članarina definirana na Redovnoj skupštini 

iznosi 50,00 kn godišnje po članu. Trenutni broj članova je 28, ali se očekuje 

povećanje ili smanjenje broja članova tijekom 2018. Godine); 

1.2. Prihodi od donacija iz državnog proračuna - 50.000,00 kn 

1.2.1. Prihodi od donacija pravnih osoba - 50.000,00 kn ( prema Strategiji ŠUG NG, 

koja je u izradi, planirano je koristiti sve dostupne izvore financiranja pa tako i donacije 

pravnih subjekata. Očekivani minimalni iznos iz tih izvora je 50.000,00 kn) 



1.2.2. Prihodi od donacija fizičkih osoba – 21.000,00 kn (slanjem zamolbi za donacije 

te ostalo) 

Planirane aktivnosti za 2018. 

1. Izrada Strateškog plana ŠUG NG za razdoblje 2018.-2022. Godine - aktivnost se 

realizira u okviru odobrenih projekta ŠUG NG. Strategija će biti rezultat rada više od 

28 sudionika od kojih su neki članovi ŠUG NG. Strateški plan će biti temelj za razvoj 

ŠUG NG sukladno definiranim ciljevima, prioritetima i mjerama. 

2. Osiguravanje funkcioniranje web portala - kako u budućnosti planira napraviti 

web portal koja će biti pokrenuta tijekom 2018. Godine i trebat će intenzivno raditi na 

punjenju stranice aktualnim i točnim informacijama te podizanju vidljivosti ŠUG NG i  

njezine web stranice u javnosti na području Brodske-posavske županije. Da bi se to 

postiglo potrebno je imati zaposlenu jednu osobu na najmanje 25% radnog vremena 

koja će komunicirati sa članovima ŠUG NG, drugim dionicima u sustavu socijalne 

skrbi, krajnjim korisnicima i medijima. Administrator će kontaktirati s članicama, 

usklađivati informacije i podatke, provjeravati njihovu istinitost i točnost te ih objavljivati 

na vrijeme. 

3. Izrada najmanje 2 projekta godišnje - jedan od zadataka ŠUG NG je napraviti 2 

projekta tokom 2018.godine koji će doprinijeti stabilizaciji ŠUG NG te razvijati 

partnerstvo i međusektorsku suradnju prije svega kroz razne projekte. S obzirom na 

najavljene natječaje u 2018. Godini očekuje se barem priprema dva projekta u okviru 

kojih se i ŠUG NG uključuje u druga partnerstva tamo gdje to bude moguće prema 

uvjetima za prijavu. 

4. Redovni rad ureda ŠUG NG - organiziran u prostoru Udruge gluhih i nagluhih 

Nova Gradiška u Novoj Gradiški podrazumijeva uredske i djelomične režijske 

troškove.  

5. Tematiziranje problema u zajednici – naslonjeno na rad po sekcijama, a uz 

potporu ostalih članova. Teme i problemi koji se stavljaju na stol mogu bit  na lokalnoj, 

regionalnoj ili nacionalnoj razini. U okviru ovih aktivnosti važno imati medijsko praćenje 

od stane dostupnih medija. 

6. Rad na vidljivosti i prepoznatljivosti u zajednici - osim spomenutog web portala 

rad na vidljivosti i prepoznatljivosti podrazumijeva komunikaciju s javnostima i 

uključivanje u javna događanja koja su u skladu s politikom ŠUG NG. Pri tome voditi 

računa  o zastupanju zajedničkih stavova i interesa  i izbjegavanju korištenja ŠUG NG 

za skupljanje političkih poena članova ŠUG NG. 

 

 

Za realizaciju planirane aktivnosti potrebno je sredstva rasporediti na slijedeći način:  



 

1. Plaće za redovan rad- 24.000,00 ( zapošljavanje administratora na 25% radnog 

vremena, ukupni trošak plaće 2.000,00 kn mjesečno); 

2. Materijalni troškovi- 50.000,00 kn 

Službena putovanja zaposlenika i članova- 10.000,00 kn ( s obzirom na teritorijalnu 

rasprostranjenost Brodsko-posavske županije potrebno je osigurati sredstva za putne 

troškove - korištenje osobnog automobila u službene svrhe ili javni prijevoz); 

Stručno usavšavanje zaposlenika i volontera- 6.000,00 kn (prema svrhu prijenosa 

znanja i informacija za angažman stručnjaka planirano 6.000,00 kn); 

Usluge telefona, pošte i prijevoza- 3.000,00 kn (za redoviti rad ureda ŠUG NG 

potrebno osigurati komunikaciju putem telefona/interneta, pošte, slanje pošiljki i dr.); 

Usluge promidžbe i informiranja – 6.000,00 kn ( za potrebu objave važnih informacija u 

medijima ili tiskanja promotivnih materijala); 

Najam prostora i opreme - 12.000,00 kn ( za organizaciju okupljanja dionika u sektoru 

socijalnih usluga, u slučaju većeg broja sudionika, možda će se javiti potreba 

iznajmljivanja  prostora koji nije moguće dobiti bez naknade); 

Knjigovodstvene i ostale intelektualne usluge- 6.000,00 (za redovito obavljanje 

knjigovodstveno računovodstvenih poslova potrebno osigurati sredstva za usluge 

stručnjaka); 

Računalne usluge- 3.200,00 kn (godišnja naknada za domenu;  održavanje web 

stranice); 

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi- 6.000,00 kn (planiran trošak u iznosu 

500,00 kn mjesečno/papir, toner, prozirnice, registratori i dr.); 

Energija  i grijanje- 3.600,00 kn (sudjelovanje u troškovima energije i grijanja Udruge 

gluhih i nagluhih Nova Gradiška); 

Ostale usluge (opskrba pripremljenom hranom i pićem)- 4.000,00 kn ( osvježenje za 

radionice u minimalnom iznosu po sudioniku); 

Članarine- 1.000,00 kn ( za mogućnost pristupanja nekoj Mreži ili asocijaciji u 

tuzemstvu ili inozemstvu); 

Kotizacije- 1.000,00 kn ( za HŠSG); 

Bankovni troškovi- 1.200,00 kn (troškovi funkcioniranja bankovnog računa); 

Pretplata na tematske/stručne časopise- 2.000,00 kn (za praćenje propisa, zakona i 

drugih stručnih informacija potrebno osigurati dostupnost informacija pretplanom na 



odgovarajuće izvore bilo da se radi o tiskanim ili elektronskim medijima ili stranicama 

kojima je moguće pristupiti samo uz plaćanje članarine); 

4. Financijski rashodi- 1.000,00 kn (biljezi, mjenice, troškovi javnog bilježnika i dr.). 

 

                                                    

                                                                         

 


